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Arbeid & karriere

SPRINGBRETTET
M Er Bergensstudente-
nes Karriereutvalg.

M Springbrettet er en
tverrfaglig studentorga-
nisasjon som arbeider
for & gjore avstanden
kortere mellom studen-
ter og arbeidsliv.

B Springbrettet ble
etablert i januar 2007
etter initiativ fra Ber-
gen Neeringsrad.

B Fra i fijor av arran-
gerer Springbrettet
Karrieredagen i Grieg-
hallen.

M Organisasjonen
bestar av 40 faste
medlemmer, fra alle
fakulteter p& Universi-
tetet, samt Hogskolen,
Bl og NHH.

KARRIEREDAGEN
2008

M Arrangeres i Grieg-
hallen 1. oktober.

M Tema i ar er «<Mulig-
hetens dag», hvordan

SPRINGBRETT: - Vihar mer & bevise i &r. | fior beviste viat viklarte det, i &r ma vi bevise at vikan fortsette, sier gjengen som arrangerer Karrie-

redagen -08. Fv. John Tore Aas (21), Marit Asheim (24), Lars Kristian Elnes (24) og Stina Manestrale Hopsdal (20).

Bl KARRIERE: - Det
er sa mange som Vvil
jobbefrivilligi student-
tiden, at vi ma ha ven-
teliste.

Det sier gjengen i studentorgani-
sasjonen «Springbrettet». De er
i disse dager travelt opptatt med
de siste forberedelsene til drets
karrieredag, som gir av stabelen
1. oktober.

Plakater og brosjyrer er sendt
i trykken, na er det arbeidslister
og den siste finpussen som gjen-
Star.

- Den siste tiden har det blitt
mye jobb, og lite studier, inn-
rommer mediekontakt Marit
Asheim.

ERFARING: Sammen John Tore
Aas, Lars Kristian Elnes og Stina
Maénestrale Hopsdal er hun en av
syv i styret i Springbrettet.

Helt siden karrieredagen i
fjor har de planlagt den store
dagen, som i ar er enda storre
enn tidligere. Ingen av dem had-
de erfaring fra frivillig arbeid
tidligere.

- Hovedgrunnen til at jeg er
med er for 4 f personlig erfa-
ring, og det sosiale, sier Aas,
som studerer gkonomi og admi-
nistrasjon.

VENTELISTE: - Samtidig foler
jeg at jeg gjor noe for meg selv,
nar jeg engasjerer meg i min egen
studenthverdag, legger Aas til.

Gjengen sier de har inntrykk
av at mange studenter engasjerer
seg i studietiden.

- Det er s& mange som vil bli
med, at vi mé ha ventelister, for-
teller bedriftskontakt Lars Kris-
tian Elnes.

Han understreker at de som
blir tatt opp, ma belage seg pa
4 jobbe.

- Vi tar ikke inn folk som bare
vil ha noe bra pa CV-en. Det er
uaktuelt. De frivillige ma vaere
motiverte og engasjerte, under-
streker Hopsdal.

TREGE BEDRIFTER: Det har
aldri veert s mange bedrifter pa
karrieredagen som i ar. De fleste
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man kan bruke utdan-
ningen sin pa alterna-
tive mater.

M Det vil bli stands,
karrieretorg og
bedriftspresentasjo-
ner.

M 87 bedrifter deltar.
M Det vil ogsa bli
avholdt jobbintervju
for &pen scene.

M Dagen avsluttes
med en stor bankett.

jobbe gratis

er positive til prosjektet, men
ikke alle er like enkle & fa tak
i..

- Noen bedrifter er veldig
treige til 4 svare pa e-post. Det
kan skape en del frustrasjon,
sier bedriftsansvarlige Elnes.

- Og nér vi har tid, er ofte
ikke bedriftene tilgjengelige,
supplerer Asheim.

Alle er enige om at jobben i
«Springbrettet» er verdifull for
fremtiden.

- Absolutt. En kKjempeerfa-
ring. Det er ikke ofte man far
sjansen til & arrangere noe sa
stort. Dette blir som en jobb,
sier de.

NINA BLAGESTAD
nina. blagestad@ba.no

Vitarikkeinn
folk som bare vil
ha noe bra pa CV-en.

STINA MANESTRALE HOPSDAL

Orcus er en totalleverander av bemanningslasninger. Vi formidler stillinger innen: kontor/administrasjon, salg/
markedsfering, skonomi/regnskap, kundeservice, ingenier/tekniske fag, lager/logistikk/distribusjon og produksjon.

NY jobb, nye utfordringer hos Orcus?

Ledige stillinger:

- Industrimekanikere/mekanikere

- Lagermedarbeidere med trucksertifikat
- Lager/budmedarbeider med klasse B sertifikat
- CNC operatgrer

- Dokumentkontroller

- Ingenigrer/konstruktgrer

- Dekkarbeider/skifter
FOR MER INFORMASJON GA INN PA: WWW.ORCUS.NO
Registrer deg pa www.orcus.no, CV registrering: Velg Bergen eller Os.

Orcus Hordaland As, tlf: 922 99 200.
- Laguneparken, Laguneveien 11, 5239 R&dal
- Amfi Os, 5200 Os.

Menneskene som skaper suksess!




